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三.教學做法舉例: 從第一次接觸開始

四 思考議題
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一.給自己認證申請理由

 認證要素

 「4P」的概念：哪個重要？

 「Purpose」（目標），

 「Problem」（問題），

 「Promise」（承諾），

 「Practice」（實踐）。
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你的承諾？

認識自己
 為何／誰而戰
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掃心理測驗：先來先掃：你幾分
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哪一次測驗的比較像你？

理想的？

實際的？
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給自己一個理由

1. 思索求新求變

2. 搭便車：認證達標困難度不大(誤)

1. 1) 系所評鑑(六大項44個參考校標) vs.課程認證(五大規
範20項指標)

2. 2) 挑戰很大,過關前提..提高標準做充分準備

3. 3. 承辦人臨門一腳

3. 教學方法得到啟發

4. 教學品質改善提升

5. 升等獎勵：教學評量成績提高

6. 成就感(教育部認證通過證明)

7. ＄：獎金／鐘點費
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2.認證規範與指標

 規準：

1. 規範 1:課程說明(3 項必)

2. 規範 2:課程內容與教學設計(5 項必)

3. 規範 3:學習者與課程內容之互動(2 項必 1 項選)

4. 規範 4:師生互動與學習者之間互動(3 項必 1 項選)

5. 規範 5:學習評量與課程評鑑(3 項必 2 項選)

 共 5 項規範,20 項指標 (16 項必,4 項選)

 哪個最難？
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2.認證規範與指標

 1.審查規範評等分「A+」、「A」及「B」三個等級,

一個「A+」等級

及一個「B」等級,得相抵成為「A」等級。

 2.認證通過之標準:

 1) 必備指標必須全部達A等級(含)以上。

 2) 各項規範平均必須達A等級(含)以上。
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規範 112-1
（fail)

111-2

規範四 師生互動與學習者之間互動 51% 46%

規範五 學習評量與課程評鑑 23% 25%

規範二 課程內容與教學設計 18%

規範三 學習者與課程內容之互動 16%

規範一 課程說明 8%

教育部111年度第2梯次數位學習課程認證申請規定及指標說明會
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資料來源：數位學習認證專案計畫辦公室

112-1規範平均未達標準之排名



我的慘痛經驗
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我的慘痛經驗
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3 教學實務分享



互動起點：team building 1st day

 思考你的強項：教學實務

好的開始有助於後續互動
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Eg.我每學期的第一次課堂設計



每一組至
少有一個
組員加入
LINE群組

活動中所有任務完成時：
1. 皆務必拍照存證；
2. 完成後讓教授或TA確認；
（在留言區呼叫：TA第三組
完成）
3. 同時呈現組名&隊員名稱
；
結果可持續保留在白板上，
以利後續之拍照。

線上分組競賽規則1
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https://jamboard.google.com/d/1Qa2ezbpAjDJ9eg9XJSVBlnq4snNVoPnK2FzFTEqlYKQ/viewer?f=9


依速度先後積分，最快
組得100分，
以N-5依次遞減
（第二快95，90，85）
（第二快95，90，85）
，
分數作為學期個人或小
組優先選擇報告主題（
或日期）的權利依據

線上分組競賽規則1

19



摳緊你們的白板！
遺失（被留字）者-3分；
偷取者（留字距）+3分。

每次上課領一張
個人積分表，下
課前自行登記本
次得分數並繳回
。

活動規則
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教授的特殊卡片會發
給有特殊表現的小組
或個人者；每一張卡
片視同積分加一分（
若PO卡，看數字，如

J＝11，Q=12)）。
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分組

家當收好，準備走

台大

哈佛
哥大

三人成團，彼此
大學超過30公里

領取白板+麥克筆，寫下組
員姓名（或綽號）後拍照，
並以教授指派的組編號上傳
至LINE自己建的小組相簿中

暫訂組別名為數字，靠近
老師左手算起，順時針依
次為第一組，如此類推。

每組成員依照順時針編號
鳳梨1號，2號、3號

師

G1

G2

G3

P1

P2
P3

1 2 3 4
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競賽開始15分鐘

Practice using Jamboard Jamboard:

看影片《 JJUDO BEAN豆豆先生學柔道》2分鐘，

影片中你看到的人物行為，請寫出 3  keyword 

short field note）; 

1. 請問你是柔道館長，你會想說／做什麼（對教

練、學員、豆豆）？
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https://jamboard.google.com/d/1LzA9mjzmYr07juSMkpGDfzwQmUGWi2jPE-2PsCURn70/edit?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=2mSr6GgQV2Y


個人搶答計分 （第二階段：翻轉人生）

1. 最難的任務

2. 最有創意的解決策略

3. 不合理的規則

4. 提高品質的方向

5. 改進規則
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Tip: 找到得力 TA
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課程實例 (1/2)

2-3 課程內容提供實例,協助學生理解 [2/3+單
元]

 提供樣本範本讓學生參考。Always (essay or open-ended

 每個單元都由老師＆導讀小組提供 論文實例（與主題單元有
關更好），

 簡化：製作成一個摘要表
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學習指引(1/2)

2-5 課程提供學習指引,適合自學 [全部單元]

 本課程每單元皆已標示重點方式提供學習指引,適合自學:

 ◼ 線上公告欄..每週提醒學習進度、活動準備、及完成活
動注意事項。
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2-4 教師在單元中提供檢核學習成效的教
學活動。學習成效檢核、練習或課後反思

 翻轉教學取向比照實體課程）

 上課前10分鐘測驗（11週次，只要有單元主題就要求預讀）

 說明；

 本課程除了第17週舉行期末考外，其餘週次中依需求放置隨堂測驗，以供學生自我確認學
習狀況。以下列出上述教學活動進行時間：



 隨堂測驗（以第6週為例）

 詳如「課程說明書」第五大項「教學方式與進度」表中所顯示，隨堂測驗出現於第1、
2、3、4、5、6、10、12、13、15、18等11個週次中，提供學習者檢核其學習成效。



 期末測驗 （實體課無期末考）
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3-1 課程內容有重點提示
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指標3-2(必) 一、問題思考與回應
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指標3-2(必) 一、問題思考與回應
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4-1 師生在非同步教學中能針對議題積極
參與討論：設計分組＆互評回饋
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4-1 師生在非同步教學中能針對議題積極
參與討論
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4-1 師生在非同步教學中能針對議題積極
參與討論

 10篇討論主題,進行期間10週次

 ◼ 說明格式樣本：張貼篇數量化統計:平均每生約37篇,每議題約18.5
篇,並於整體討論結束

 Me:

 教師衡量課程進度與學生能力，在1、2、4、5、6、7、8、9、11、12、
13等10個週次中安排議題討論，由學生對問題的討論發表各自意見，而
教師從中適時給予指引和點撥。本處以第5週議題討論為例，說明議題
中師生互動狀況。

 師生互動：對於教師設計的問題，學生提出自己的批判觀點後，老師對
此回應、進一步追問，並且提出更多的答案的可能性，引導學生從多個
角度對同一問題進行探討，以達到質性研究過程中嘗試以不同角度探討
問題的精神。是故可達到師生間質與量的討論。學中能針對議題積極參與討論

教師對所有議題皆有適度引導或回應:

◼ 討論區..透過議題樹狀圖可以呈現,師生交互討論及生生間
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同步教學師生或生生交流 (1/2)

4-3 同步教學中,教師引導學生進行意見發表
與交流

Tip:目標導向：
善用同步機會：務必帶領／示範如何進行互
動（討論區）



指標5-2



指標5-2



5-2 課程的線上評量
活動提供評閱結果與
回饋。
A+：線上評量能提
供適當且正確答案與
清楚的解說回饋等評
閱結果。



思考議題(代結論)

一. 認證課程較適合小班教學 vs 大班 （作法不同）

二. 熟悉認證指標 （奴性）

三. 以A+為準備目標 （實踐智慧）

四. 提前規劃課程、做充分準備

五. 留存完整的教學活動記錄(平台、Line群)

物色TA得力助手
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思考議題(代結論)

 六. 鼓勵課程提問與回應

 1. 設計議題：有趣vs 獎勵VS有意義性VS有目標性

 2. 及時回饋同學發言

 3. 提示思考方向

 4. 評量標準..提高討論項配分、加學期總分

 5. 安排口頭報告

 6. 翻轉教學觀點：評量先行
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Thanks for your attention


